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V souladu s ustanovenimi zakona ¢. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) a na zakladé vyhlasky €. 48/2005 Sb., o ziakladnim vzdélavani a
nékterych naleZitostech plnéni povinné §kolni dochazky v platném znéni

vydavam po projednani v pedagogické radé Skoly tato pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zZaki.

Uvod

Nedilnou soucasti vychovné vzdélavaci prace Skoly je hodnoceni a klasifikace zaki. Jde o slozity proces, ktery klade vysoké
pozadavky na vSechny pedagogické pracovniky. Cilem téchto pravidel hodnoceni je pomoci témto pracovnikiim a stanovit
vSem jednoznacné platna kritéria pro hodnoceni.

Hodnoceni a klasifikace 7akd zakladni $koly je souéasti jejich vychovy a vzdélavani. Ugelem hodnoceni a klasifikace je
piispivat k odpovédnému vztahu zdka k vychové a vzdélavani v souladu se Skolskymi pifedpisy.Vysledky hodnoceni a
klasifikace uvede Skola na vysvédceni.

Hodnoceni Zaka

1 Hodnoceni pribchu a vysledki vzdélavani a chovani zaki je:
1.1 jednoznacné,

1.2 srozumitelné,

1.3 srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii,

1.4 vécné,

1.5 vsestranné.

2 Hodnoceni vychazi z posouzeni miry dosazeni o¢ekavanych vystupli formulovanych v uc¢ebnich osnovéch jednotlivych
predméti Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné a
respektuje individualni vzdélavaci potteby zéki a doporuéeni Skolského poradenského zatizeni.

CL1
Zasady hodnoceni a zpisob ziskavani podkladi pro hodnoceni Zaki zakladni §koly praktické

1 Pifi hodnoceni a pii prubézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel) uplatiuje pfiméfenou
naro¢nost a pedagogicky takt vii¢i zakovi.
2 Pti celkovém hodnoceni ptihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zaka i k tomu, ze zdk mohl v pribéhu klasifikaéniho

obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

3 Klasifika¢ni stupenn uréi ucitel, ktery vyucuje piislusném predmétu. Vyjimku tvoti komisiondlni zkousky podle ¢L.V
odst.5.

4 Pti urCovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikaéniho obdobi se hodnoti kvalita prace a
ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifika¢ni obdobi. Potom se ptihlizi k systemati¢nosti v praci zéka po klasifika¢ni
obdobi. Stupeil prospéchu se neurcuje na zakladé priméru z klasifikace za ptislusné obdobi.

5 Hodnoceni chovani zdka ve $kole i pii akcich skoly je nedilnou soucasti celkového hodnoceni zéka. VSechny projevy
porusovani norem chovani, agresivity (v€etn¢ verbalnich forem), netolerance ¢i xenofobie je povinen feSit okamzité ten
pedagogicky pracovnik, ktery je projevu piitomen (popf. vykonava dozor). V co nejkratsi dobé informuje tfidniho ucitele a

i

6 Pripady zaostavani zakd v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji v pedagogické rade.

7 Na konci klasifika¢niho obdobi, pfed jednanim pedagogické rady o hodnoceni, zapisi ucitelé ptislusnych predméti Cislici
vysledky celkové klasifikace do katalogovych listd a pfipravi navrhy na umoznéni opravnych zkousek, na klasifikaci v
nahradnim terminu.Ve tfidach a u zaki se slovnim hodnocenim se vysledek celkové klasifikace zapise do katalogovych listi
slovné.

8 Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkti a chovani zéka ziskava ucitel zejména témito
metodami, formami a prostiedky :

8.1 soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
8.2 soustavnym sledovanim vykonti zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
8.3 riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové) ,didaktickymi testy,

8.4 kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami predepsanymi u¢ebnimi osnovami,



8.5 analyzou riznych ¢innosti zaka,
8.6 konzultacemi s ostatnimi uéiteli a podle potieby s pracovniky PPP,
8.7 rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka.

9  Z&k ILstupné musi byt z predmétu vyzkouSen ustnd nebo pisemné alespon dvakrat za kazdé pololeti, z toho nejméné
jednou ustng. UcCitel musi mit dostateéné podklady pro hodnoceni a klasifikaci zaka (napf. bodovaci systém, popf. jiné
metody a formy hodnocent).

10 Po ustnim vyzkouSeni oznami uditel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Ucitel slovné zduvodni své hodnoceni.
Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek, praci a praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 7 dnti.

11 Kontrolni a pisemné prace a dalsi druhy zkousSek se doporucuji zadavat ¢astéji a v krat§im rozsahu (do 25 minut).

12 Ugitel je povinen vést evidenci zakladni klasifikace zaka.
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Zasady hodnoceni a zpiisob ziskavani podkladi pro hodnoceni Zaki zakladni Skoly specialni
Hodnoceni zaka je nedilnou soucésti vychovné vzdelavaciho procesu.
Hodnoceni se provadi pribézné, na konci kazdého pololeti se vydava vysvédcéeni.
Cinnost zéka v zajmovych utvarech, které organizuje $kola, se nehodnoti.

Nepovinné ptfedméty se hodnoti analogicky jako pfedméty povinné.
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Pifedmétem hodnoceni jsou vysledky , jichz zak dosahl ve vyucovacich predmétech v souladu s pozadavky ucebnich

osnov, individualnich vzdélavacich plant.

6 Zéci jsou hodnoceni i ve viech slozkach vychovy, tj. smyslové, hudebni, t&lesné a pracovni s vytvarnou. Posouzeni
rozumové slozKy vychovy je vyjadieno v hodnoceni jednotlivych predméti.

7 Chovani zakd pomocné $koly se nehodnoti.

8 Pfi hodnoceni zohledniuje ucitel druh a stupent mentalniho postizeni zéka, jeho zdravotni stav a jeho individudlni a vékové

zvlastnosti, s akcentem na kultivaci zéka a rozvoj jeho schopnosti.

9 Hodnoceni zaki je slovni. M4 vyjadfit miru zvladnuti védomosti a dovednosti a stupeit samostatnosti zakovy ¢innosti.

CL 1
Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zakii (autoevaluace)

1 Kromé¢ forem hodnoceni prace zakd ze strany pedagogickych pracovnikl maji Zzaci moznost pouzivat také formy
sebehodnoceni. Skola jim pro tyto formy vytvaii odpovidajici podminky. Tim je zaji§tovéna také zp&tna vazba objektivity
hodnoceni ze strany Skoly jako vzdélavaci instituce.

2 Sebehodnoceni je dulezitou soucasti hodnoceni zak.
3 Sebehodnocenim se posiluje sebeticta a sebevédomi zaki.

4 Chybu je tieba chapat jako ptirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chybé se zaky bavi, zaci mohou
nékteré prace sami opravovat. Chyba je dilezity prostfedek uceni.

5 Pii sebehodnoceni se zak snazi popsat co se mu dafi, co mu jesté nejde, jak bude pokracovat dal.
6 Pfi skolni praci vedeme zéka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.

7 Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

CL 11
Hodnoceni vysledki vzdélavani Zaki
1 Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni.

2 Hodnoceni vysledkli vzdélavani zdka na vysvédCeni je vyjadieno klasifikaénim stupném (dale jen "klasifikace"), nebo
slovné.

3 Skola ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v piipadé prestupu Zaka na kolu,
ktera hodnoti odlisnym zptsobem, a to na zadost této skoly nebo zakonného zastupce zaka.



4 Vysledky vzdélavani zaka v zakladni Skole specialni se hodnoti slovné.

CL1V

Hodnoceni Zaki na vysvédceni
(v souladu s ustanovenim §15 vyhlasky ¢. 48/2005 Sh.)

1 Chovani zaka ve skole a na akcich pofadanych skolou se v ptipadé¢ pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni:
11 1 — velmi dobré,

1.2 2 — uspokojivé,

1.3 3 — neuspokojivé.

2 Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem se v pfipadé€ pouziti klasifikace hodnoti na vysvédéeni stupni prospéchu:
2.1 1 - vyborny,

2.2 2 — chvalitebny,
2.3 3 — dobry,

2.4 4 — dostatecny,
2.5 5 — nedostate¢ny.

3 Pii hodnoceni zéka podle odstavetl 1 a 2 se na prvnim stupni pouzije pro zapis stupné hodnoceni €islice, na druhém stupni
se pouzije slovni oznaceni stupné hodnoceni podle odstavcii 1 a 2.

4 Pfi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak, aby byla zfejma Grovenl vzdélani zaka, které dosahl zejména ve
vztahu k ocekavanym vystuptim jednotlivych pfedméti Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a
osobnostnim predpokladim a v&ku. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkd vzdélavani zaka v jejich vyvoji,
ohodnoceni piistupu zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni daliho rozvoje zéka;
obsahuje také zdivodnéni a doporuceni, jak ptedchazet piipadnym netGspéchim zaka a jak je piekonavat. Vysledky
vzdélavani zaka na konci prvniho pololeti 1ze hodnotit souhrnné za vSechny predméty. Slovni hodnoceni lze pouzit i pro
hodnoceni chovani zaka.

Stupné hodnoceni a klasifikace v zakladni $§kole praktické
Formalizované slovni hodnoceni:
Cteni: 1 &te samostatné (plynule,s porozuménim); 2 &te s pomoci (a &astednym porozuménim); 3 &te s pomoci ; 4 &te pouze s
trvalou pomoci ; 5 u¢ivo dosud nezvlada.
Psani:  piSe samostatné ( Citelné a thledné), 2 piSe uhledné (Citelné); 3 pise s pomoci;
4 napodobuje tvary pismen ( a slov); 5 u¢ivo dosud nezvlada.
Poéty: 1 pocita presné a pohotove; 2 pocita s drobnymi chybami; 3 pocita s pomoci ; 4 pocita jen s trvalou pomoci; 5 uéivo
dosud nezvlada.
Vécné u€eni: 1 ucivo chape a spravné reprodukuje ; 2 uc¢ivu rozumi ( na otazky spravné odpovida); 3 ucivo caste¢né zvlada;
4 ucivo zvlada jen s trvalou pomoci; 5 uc¢ivo dosud nezvlada.
Smyslova vychova: 1 ucivo dobfe zvlada; 2 ucivo zvlada; 3 ucivo zvlada s pomoci; 4 ucivo zvlada jen s trvalou pomoci; 5
ucivo dosud nezvlada.
Pracovni a vytvarna vychova: 1 je tvofivy a zruény; 2 je tvofivy, pracuje s malou pomoci; 3 pfi praci vyZaduje vedeni; 4
pfi praci vyZaduje pomoc a vedeni; 5 prace se mu zatim nedafi.
Télesna vychova: 1 je obratny a snazivy; 2 je méné obratny, ale snazi se ; 3 snazi se ( cvicit podle svych moznosti) ; 4 je
méné obratny, cvi¢i s pomoci ; 5 pfi cviceni potiebuje velkou pomoc.
Hudebni vychova: 1 ma dobry hudebni sluch i rytmus, pékné zpiva; 2 rad zpiva, ma dobry rytmus, 3 rad zpiva a posloucha
hudbu ; 4 rad ( se zdjmem) poslouchd hudbu; 5 dosud nema vztah k hudbé.
Recova vychova: neklasifikuje se

Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni v souladu s § 15 odst. 2 vyhlasky ¢&. 48/2005 Sb., o zakladnim
vzdélavani, véetné piredem stanovenych kritérii

1. Ttidni ucitel po projednani s vyu€ujicimi ostatnich piedmét pfevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do
slovniho hodnoceni v ptipadé piestupu zaka na Skolu, ktera hodnoti odlisnym zplsobem, a to na zadost této Skoly nebo
zakonného zastupce zaka.

2. Je-li zak hodnocen slovnég, pievede tfidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich pfedmétd slovni hodnoceni do
klasifikace pro ucely pfijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani.

3. Na zaklad¢ zadosti zdkonného zastupce zaka rozhodne feditel o pouziti slovniho hodnoceni.

5. Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pifedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem a chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou jsou v pfipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak,
aby byla ziejma uroven vzdélani zaka, které doséhl zejména ve vztahu k o¢ekavanym vystuptim formulovanym v ucebnich
osnovach jednotlivych pfedméti Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim piedpokladim a k
véku zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkt vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni piistupu zaka a jeho
pristupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaeni dalSiho rozvoje zaka. Obsahuje také
zdtivodnéni hodnoceni a doporucenti, jak pfedchazet pfipadnym neuspéchim zéaka a jak je prekonavat.
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Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni v pripadé€ pouziti slovniho hodnoceni nebo
kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni pro stanoveni celkového
hodnoceni zaka na vysvédéeni

Prospéch

Ovladnuti uciva pfedepsaného osnovami

1 — vyborny ovlada bezpecné

2 — chvalitebny ovlada

3 —dobry v podstaté ovlada

4 — dostatecny ovlada se znaénymi mezerami

5 - nedostate¢ny neovlada

Uroven mygleni

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobie chape souvislosti

2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné

3 —dobry mensi samostatnost v mysleni

4 — dostatecny nesamostatné mysleni

5 - nedostateény odpovida nespravné i na navodné otazky

Uroveii vyjadiovéni

1 — vyborny vystizné a pomérné piesné

2 — chvalitebny celkem vystizné

3 — dobry myslenky vyjadiuje ne dost presné

4 — dostateény myslenky vyjadiuje se znaénymi obtizemi

5 - nedostate¢ny i na navodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, feSeni ukold, chyby, jichz se zak dopousti

1 — vyborny uziva védomosti a spolehlivé a uvédomeéle dovednosti ,pracuje samostatné, piesné a
s jistotou

2 — chvalitebny dovede pouzivat védomosti a dovednosti pfi feSeni tkold, dopousti se jen mensich
chyb

3 —dobry tesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno ptekonava potize a odstraniuje
chyby

4 — dostateny déla podstatné chyby, nesnadno je piekonava

5 - nedostateény praktické tikoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uceni

1 — vyborny aktivni, u¢i se svédomit¢ a se zajmem

2 — chvalitebny uci se svédomité

3 — dobry K uceni a praci nepotiebuje vétsich podnéti

4 — dostatecny maly zdjem o uCeni, potiebuje stalé podnéty

5 - nedostateény pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neucinné

Chovani

1 — velmi dobré Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovéani a ustanoveni vnitiniho fadu skoly. Méné
zavaznych prestupkil se dopousti ojedingle. Zak je viak p¥istupny vychovnému
pusobeni a snaZi se své chyby napravit.

2 - uspokojivé Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitfniho fadu skoly.
74k se dopusti zdvazného prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo
vnitinimu fadu $koly; nebo se opakované dopusti mén¢ zavaznych prestupkd.
Zpravidla se ptes ditku tfidniho ucitele skoly dopousti dalsich ptestupkil, narusuje
vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych
osob.

3 - neuspokojivé Chovani zaka ve skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se
takovych zavaznych piestupkt proti $kolnimu fadu nebo provinéni, ze je jimi vazné
ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné€ narusuje hrubym
zpisobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se ptes dutku feditele Skoly
dopousti dalsich prestupkil.

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkl a chovani zaka ziskava ucitel zejména témito
metodami, formami a prostedky :

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zéka,

- soustavnym sledovanim vykont zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

- riznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové) ,didaktickymi testy,

- kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami predepsanymi uc¢ebnimi osnovami,

- analyzou riznych ¢innosti zaka,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby s dalsimi odborniky (PPP),




- rozhovory se zdkem a zakonnymi zastupci zaka.

CLV

Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni
prospél(a) s vyznamenanim,
prospél(a),
neprospél(a),
nehodnocen(a)

WP

1 74K je hodnocen stupném

1.1 prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych pfedmétii stanovenych skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu hor§im nez 2 - chvalitebny, primér stupiiti prospéchu ze vSech povinnych
predméta stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vys$si nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi
dobré; v pfipadé pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace postupuje $kola podle
pravidel hodnoceni zaki podle § 14 odst. 2,

1.2 prospél(a), neni-li v Zadném z povinnych pifedmétti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na
vysvédéeni stupném prospéchu 5 - nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,

1.3 neprospél(a), je-li vn&kterém z povinnych pfedmétd stanovenych $kolnim vzdélavacim programem hodnocen na
vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostateény nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li z ného hodnocen
na konci druhého pololeti

1.4 nehodnocen(a), neni-li moZzné 7aka hodnotit z nékterého z povinnych pfedméti stanovenych $kolnim vzdélavacim
programem na konce prvniho pololeti

2 Vysledky prace v zdjmovych atvarech organizovanych $kolou se neuvadi.

3 Klasifikaci vysledkid vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech a chovani zaka Ize doplnit slovnim hodnocenim, které

bude obsahovat i hodnoceni kli¢ovych kompetenci vymezenych Skolnim vzdélavacim programem.

4 Pfi hodnoceni 74k, ktefi nejsou statnimi ob&any Ceské republiky a plni v Ceské republice povinnou $kolni dochézku, se
dosazena uroven znalosti ¢eského jazyka povazuje za zdvaznou souvislost, ktera ovliviiuje vykon Zaka. Pii hodnoceni téchto
74kt ze vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura uréeného Skolnim vzdélavacim programem se na
konci tf po sobé jdoucich pololeti po zahdjeni dochazky do $koly v Ceské republice vzdy povazuje dosazena troveii znalosti
Geského jazyka za zavaznou souvislost podle odstavce, ktera ovliviiuje vykon Zaka.

5 Jestlize je 74k z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén, uvadi se na vysvédceni misto
hodnoceni slovo "uvolnén(a)".

6 Nelze-li Zaka z nékterého nebo ze vSech pfedméti v prvnim nebo ve druhém pololeti hodnotit ani v ndhradnim terminu,

uvadi se na vysvéd¢eni misto hodnoceni slovo nehodnocen(a).

CL VI
Postup do vysSiho ro¢niku, opakovani ro¢niku

1 Do vyssiho roc¢niku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych piedméta
stanovenych S$kolnim vzdélavacim programem s vyjimkou pifedmétd vychovného zaméfeni stanovenych ramcovym
vzdélavacim programem a predmétd, z nichz byl uvolnén. Do vy$Siho ro¢niku postoupi i Zak prvniho stupné zakladni
Skoly, ktery jiZ v ramci prvniho stupné opakoval roc¢nik, a Zak druhého stupné zakladni skoly, ktery jiZ v ramci
druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez ohledu na prospéch tohoto Zaka.

2 Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicti po skonéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit
ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

3 Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zaii nasledujiciho skolniho roku. V obdobi mésice zaii do
doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi roénik, poptipadé znovu devaty roénik.

4 Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mtze do 3
pracovnich dnti ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dozvédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dni od vydani
vysvédCeni, pozadat Feditele $koly o komisionalni piezkouSeni Zika; je-li vyuCujicim Zdka v daném pfedmétu feditel
Skoly, krajsky ufad. Komisionalni pfezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dni od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém
se zakonnym zastupcem zaka.

5 Zak, ktery plni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt
hodnocen. To neplati o zakovi, ktery na daném stupni zékladni §koly jiz jednou ro¢nik opakoval; tomuto zakovi mize feditel
Skoly na zadost jeho zakonného zastupce povolit opakovani ro¢niku pouze z vaznych zdravotnich diivoda.

6 Reditel 8koly mize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt
hodnocen, povolit na zadost jeho zakonného zastupce opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledki
a divodt uvedenych v zadosti.



CL VI
Hodnoceni chovani
1 Hodnoceni chovani zaka navrhuje tfidni ucitel po projednani s uditeli, ktefi ve tiidé vyucuji, a s ostatnimi uditeli a
rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické radg.
2 Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani, ktera stanovi fad skoly béhem klasifika¢niho obdobi.
3 Kritéria pro jednotlivé stupné chovani jsou nasledujici :
Stupeii 1 - velmi dobré

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni fadu §koly. Ma kladny vztah ke kolektivu tfidy a
Skoly, ptispiva k jeho upeviiovani a k utvareni pracovnich podminek pro vyucovani. Méné zavaznych ptestupki se dopousti
naprosto ojedin¢le.

Stupeii 2 - uspokojivé

74k se dopusti zdvazného prestupku proti pravidliim chovéni nebo tadu $koly. Zpravidla se pies ditku tiidniho ugitele (popf.
teditele Skoly) dopousti dalsich ptestupktl, naruSuje ¢innost kolektivu nebo se dopousti pokleskd v mravnim chovani.

Stupeii 3 - neuspokojivé

Chovani zéka ve Skole je v rozporu s pravidly chovani. Zpravidla se pies datku feditele Skoly dale dopousti takovych
zavaznych provinéni, zZe je jimi vazné ohrozena vychova ostatnich zakt. Zamérné naruSuje ¢innost kolektivu.

CL v

Vychovna opatieni podle ustanoveni § 17 vyhlasky €. 48/2005 Sb.

1 V souladu s ustanovenim § 31 odst.1) zdkona €. 561/2004 Sb., vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni
a kazeiiska opatieni. Kazenskym opatfenim je podminéné vylouceni zdka nebo studenta ze skoly nebo Skolského zatizeni,
vylouceni zaka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zatizeni, a dal$i kazenska opatieni, kterd nemaji pravni disledky pro
zaka nebo studenta. Pochvaly, jind ocenéni a dal$i kazenska opatfeni mtze udélit ¢i ulozit feditel Skoly nebo Skolského
zafizeni nebo tfidni uditel. Zaka lze podminéné vylouéit nebo vylouéit ze $koly pouze v piipadé, Ze splnil povinnou
Skolni dochazku.

2 Pochvaly a ocenéni Feditele §koly. Reditel $koly miiZe na zakladg vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad® podnétu jiné
pravnické ¢i fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimotadny projev
lidskosti, ob¢anské nebo $kolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za mimotadné uspésnou praci.

3 Pochvalami a ocenénimi jsou :

3.1 Pochvala feditele Skoly - feditel mize zdkovi na navrh Rady Skoly, obce ¢i krajského ufadu po projednani v
pedagogické radé udélit za mimotadny projev humannosti, ob¢anské a Skolské iniciativy, za vysoce zasluzny ¢in, za dlouho
dobou spésnou praci spojenou s reprezentaci $koly pochvalu feditele Skoly.

3.2 Cenaroku - feditel a Rada Skoly mohou zédkovi udélit po projednani v pedagogické radé za vysoce zasluzny ¢&in
presahujici ramec pochvaly uvedeny v bod¢ 3.1, za vynikajici uspéchy ve skolni praci spojené se vzornou reprezentaci Skoly
cenu roku, ktera je spojena s vécnym darem a s pravem zapisu do pamétni knihy Skoly.

4 Reditel 8koly neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni a jeho diivody prokazatelnym zptisobem Zékovi a jeho
zakonnému zastupci.

5 Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamena do dokumentace $koly. Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamena
na vysveédéeni za pololeti, v némz bylo udéleno.

6 Pochvaly a ocenéni tfidniho uditele
6.1 Pochvala tFidniho udlitele - tfidni ucitel mize na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich

vyucujicich zakovi po projednani s feditelem $koly udélit pochvalu tfidniho ucitele za vyrazny projev skolni iniciativy nebo
za déletrvajici Gispé$nou praci.

6.2 Triidni ucitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni a jeho divody prokazatelnym zpisobem zakovi a
jeho zdkonnému zastupci. Udéleni pochvaly a se zaznamena do dokumentace Skoly . Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se
zaznamena na vysveédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.

7. Kazeiiska opatieni

7.1  Pii poruSeni povinnosti stanovenych $kolnim fadem miZe byt podle zavaznosti tohoto poruseni zakovi ulozeno(-a):
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7.1.1Napomenuti tiidniho ucitele - uklada tfidni ucitel bezprostiedné po prestupku, kterého se zak dopusti; o
udéleni napomenuti uvédomi tfidni ucitel prokazatelné rodice - dopisem, Ustni informaci na pravidelnych

konzulta¢nich dnech a tfidnich schtizkach.

7.1.2 Diitka tfidniho uditele — uklada ji tfidni uditel po projednani a se souhlasem feditele $koly za zavaznéjsi ¢i opakované
poruseni fadu skoly, norem slu$nosti; dutka tfidniho uditele se udéluje pred kolektivem tfidy.

7.1.3 Diitka reditele §koly - uklada ji feditel skoly po projednani v pedagogické radé€ za vazna poruseni fadu Skoly — zvlasté
za porusovani norem slusnosti, za neomluvené absence, za agresivitu vici spoluzakiim i dospélym a dalsi zavazna provinéni.
Zvlasteé hrubé slovni a umysIné fyzické utoky zéka nebo studenta viici pracovnikim Skoly se vzdy povazuji za zavazné
zavinéné poruseni povinnosti fadu Skoly a jsou postihovany timto opatienim s naslednym dopadem na hodnoceni chovani za
klasifika¢ni obdobi.

7.1.4 Reditel gkoly nebo tfidni uéitel neprodlené oznami uloZeni napomenuti nebo ditky a jeho dévody prokazatelnym
zpusobem zakovi a jeho zékonnému zastupci. UloZeni napomenuti nebo diitky se zaznamena do dokumentace $koly .

CLIX

Hodnoceni ve vyu¢ovacich piredmétech s prevahou teoretického zaméreni
Stupenr 1 (vyborny)

74k ma v presnosti a Uplnosti poznatkd faktdl a pojmil a ve vztazich mezi nimi nepodstatné mezery. P¥ vykonavani
pozadovanych rozumovych a motorickych ¢innosti projevuje nékdy nepatrné nepfesnosti. Podstatnéjsi neptesnosti a chyby
dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolil
ne¢kdy s mensimi chybami. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevil a zakonitosti podle podnéti ucitelti. Jeho mysleni
je veelku spravné, ale pomalejdi. Ustni a pisemny projev je pomémé spravny a vystizny, graficky projev je uhledny a
upravny. Kvalita vysledkd jeho &innosti je ob¢as naruiena nedostatky. Zak je schopen samostatné pracovat po
predbézném navodu ucitele.

Stuper 2 (chvalitebny)

Zak ma v piesnosti a uplnosti pozadovanych poznatk®, faktd, pojméi a ve vztazich mezi nimi ojedinglé podstatn&jsi
mezery. Pfi  vykonavani pozadovanych rozumovych a motorickych ¢innosti projevuje nepiesnosti, které dovede za
pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pii feSeni teoretickych a praktickych tkoli s
mensimi chybami. Pfi vyuzivani poznatkt pro vyklad a hodnoceni jevil je méné samostatny a potiebuje vedeni ucitelem.
Jeho mysleni vykazuje drobné neptesnosti. Ustni a pisemny projev ma zpravidla nedostatky ve spravnosti a presnosti,
graficky projev je méné esteticky. Kvalita vysledkii jeho &innosti je narudena nedostatky. Zék je schopen samostatné
pracovat po piedbézném navodu ucitele s mensimi obtizemi.

Stupeii 3 (dobry)

74k ma v presnosti a uplnosti pozadovanych poznatk®, faktd, pojmt a ve vztazich mezi nimi zavazné mezery. Pti
vykonavani pozadovanych rozumovych a motorickych cinnosti projevuje Casté nepiesnosti. Pro vyklad a hodnoceni
jevi dovede své védomosti uplatnit omezené a jen za pomoci ucitele. Nékdy projevuje i vétsi nedostatky v mysleni.
Rovnéz Gstni a pisemny projev je slaby, graficky projev je Casto méné esteticky. Kvalita vysledkt jeho ¢innosti je narusena
znaénymi nedostatky. Z4k je schopen samostatn& pracovat pod ob&asnym dohledem ugitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k ma v piesnosti a tplnosti pozadovanych poznatkd, faktd, pojmii a ve vztazich mezi nimi &etné a velmi zavazné
mezery. Pfi vykonavani pozadovanych rozumovych a motorickych ¢innosti projevuje cetné a znacné nepfesnosti.
Pro vyklad a hodnoceni jevii dovede své védomosti uplatnit velmi omezen¢ a jen za stilé pomoci ucitele. Ma Casto
v&tsi nedostatky v mySleni. RovnéZ ustni projev je velmi slaby, graficky projev neni esteticky.Kvalita vysledkt jeho
ginnosti je narugena velmi znaénymi nedostatky. Zak je schopen pracovat pouze pod trvalym dohledem.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k si piedepsané ugivo neosvojil. M4 trvalé velmi podstatné nedostatky ve vykonavani poZadovanych rozumovych a
motorickych ¢innosti. Mezerovité a nepiesné osvojeni védomosti a  dovednosti nesta¢i na feSeni teoretickych a
praktickych tukold. Pfi vykladu a hodnoceni jevii nedovede své védomosti uplatnit ani s pomoci ucitele. M4 trvale
velmi znaéné nedostatky v mysleni. Jeho projev ustni i pisemny je naprosto nevyhovujici. Rovnéz graficky projev je
na velmi nizké arovni. Zak neni schopen uspokojivé pracovatani pod trvalym dohledem uditele.

CL X
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Hodnoceni v piredmétech s pievahou vychovného a estetického zaméieni

1 Vyucovaci predméty s pirevahou vychovného zaméreni jsou :
1.1 vytvarna vychova, hudebni vychova

1.2.télesnd a sportovni vychova.
2 Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle této stupnice:

Stupeii 1 (vyborny)

74k je v Ginnostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich predpokladdi, které
uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky plisobivy a ma jen mensi nedostatky z
hlediska pozadavkd osnov. Zak tvofivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tikolech. Ma zdjem o
umeéni, o estetiku, rozviji svlij vkus. Usiluje o rozvijeni télesné zdatnostia branné pfipravenosti.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech méng aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateénd svych schopnosti v
individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je méné plisobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a
dovednosti maji mezery a pii jejich aplikaci potiebuje obcasnou pomoc ucitele. Md mensi zijem o zméni, estetiku a
rozvijeni svého vkusu. Mén¢ usiluje o posileni své t€lesné zdatnosti a branné pfipravenosti.

Stupenr 3 (dobry)

74k je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projevu jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s
Castymi chybami. Své védomosti a dovednosti aplikuje jen s pomoci ucitele. M4 maly zdjem o uméni, estetiku a rozvoj
svého vkusu. Malo usiluje o posileni své télesné zdatnosti a branné piipravenosti.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k je v Ginnostech pfevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je sotva uspokojivy. Ukoly fe§i s Castymi a podstatnymi
chybami. Své minimalni védomosti a dovednosti aplikuje se zvySenou pomoci ucitele. Zajem o uméni, estetiku a rozvoj
svého vkusu je nepatrny. Rovnéz o posileni své télesné zdatnosti a branné pfipravenosti ma velmi slaby zajem.

Stupeil 5 (nedostate¢ny)

74k je v <¢innostech pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Ukoly nevyiesi. Své miniméalni védomosti a
dovednosti nedovede aplikovat ani se zvySenou pomoci ucitele. Neprojevuje zdjem o meéni, estetiku a rozvoj vkusu.
Nevyviji potiebné Usili rozvijet svou télesnou zdatnost a brannou piipravenost.

CL XI

Hodnoceni v piredmétu pracovni vyucovani

Stupeni 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Pohotové, samostatné
anekdy i tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkid v praktické Cinnosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotové,
samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpeéné ovlada postupy a zptsoby prace, dopousti se jen mensich
chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatkt. Ulelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v
potadku. Dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné
vyuziva surovin, materidlu, energie. Vzorné udrzuje vyrobni pomucky, nstroje, nafadi a meétidla. Aktivné se snazi
prekonavat vyskytujici se piekazky a dokoncit praci.

Stupeii 2 (chvalitebny)

7&k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu  kolektivu a k praktickym &innostem. Samostatng, ale s mensi
jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatki v praktické Cinnosti. Praktické cinnosti vykonava samostatne, v
postupech a zplisobem prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potadku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a stara se o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materidlu a energie se dopousti malych chyb.
Vyrobni nastroje, pomticky, natadi a méfidla obsluhuje s drobnymi nedostatky. Ptrekazky v praci pifekonava s obcasnou
pomoci. Dovede vytrvat v praci az do jejiho dokonceni.

Stupeii 3 (dobry)

Zaktv vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem je pfevazné kladny, s mensimi vykyvy. Za
pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky v praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a
pfi postupech a zptisobech prace potiebuje obCasnou pomoc ucitele.Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci
organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté¢ v porfadku. Dodrzuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi pracia
v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat surovin,
materidlu a energie. K udrzbé pfistrojii, nafadi a meétidel musi byt castéji podnécovan. Prekazky v praci piekonava s
Castou pomoci ucitele. Obcas potiebuje povzbudit k dokonceni prace.

Stupeii 4 (dostate¢ny)
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74k pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Ziskanych
teoretickych poznatki dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele, pfi Castém opakovani
uritého druhu Cinnosti. V  praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pfi volbé
postupti a zpusobl prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba na porfadek na pracovisti a na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a
ochrané zdravi pfi praci a také o zivotni prostiedi. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialu a
energie. V obsluze a udrzbé jednoduchych pracovnich pomtcek, pfistroji a nafadi, nastroji a méfidel ma zavazné
nedostatky. Prekazky v praci pifekonava jen s pomoci uditele. Bez jeho soustavného povzbuzovani by praci
nedokon¢il.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem neni na potfebné
urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické Ccinnosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Pracovni postup nezvlada ani s pomoci ucitele. Jeho
prace jsou nedokoncené, netiplné, neptesné, vysledky nedosahuji pfedepsanych ukazatelti. Praci na pracovisti si nedovede
zorganizovat, nedbd na pofadek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a nedba na
ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialu a energie. V obsluze a 0drzbé jednoduchych
pracovnich pomucek, pfistroji a naradi, nastroji a méfidel ma zavazné nedostatky. Piekazky v praci nepiekonava ani S
pomoci ucitele.

+
CL XII

Komisionalni zkousky

1 Zaci devatych ro¢nikd a Zaci, ktef{ na daném stupni zikladni $koly dosud neopakovali roénik, ktefi na konci druhého
pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych pifedméti s vyjimkou predmétl vychovného zaméfeni, konaji opravné
zkousky.

2 Opravné zkousky se konaji nejpozd&ji do konce ptislusného skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly. Zak
mize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

3 74k, ktery nevykona opravnou zkousku @isp&iné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze zavaznych davodi
mize feditel $koly zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji do 15. zati nasledujiciho Skolniho roku. Do té
doby je zak zatazen do nejbliz§iho vyssiho ro¢niku, poptipadé znovu do devatého ro¢niku.

4V oduvodnénych ptipadech mize krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky a komisionalniho pfezkouseni podle
§ 52 odst. 4 na jiné zakladni §kole. Zkousky se na zadost krajského tfadu Gcastni Skolni inspektor.

5 Komisi pro komisionalni pfezkouseni (dale jen ,,pfezkouseni®) jmenuje feditel Skoly; v ptipadé, ze je vyucujicim daného

predmeétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky tfad.

6 Komise je tficlenna a tvofi ji:

6.1 piedseda, kterym je feditel zkouSejici $koly, popiipadé jim povéieny ucitel zkousejici Skoly, nebo v piipadé, ze
vyucujicim daného pfedmétu je feditel $koly, krajskym Gfadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,

6.2 zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného pfedmétu ve tiide, v niz je zak zarazen, poptipadé jiny vyucujici daného
predmétu,

6.3 ptisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmeétu nebo predmétu stejné vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

7 Vysledek ptezkousSeni jiz nelze napadnout novou Zzadosti o prezkouSeni. Vysledek pifezkouSeni stanovi komise
hlasovanim. Vysledek pfezkouseni se vyjadii slovnim hodnocenim podle § 15 odst. 2 nebo stupném prospéchu podle § 15
odst. 3. Celkové hodnoceni Zika se stanovi obdobné podle § 16 odst. 3 Reditel skoly sdéli vysledek piezkouseni
prokazatelnym zptisobem zakovi a zakonnému zastupci zéka. V piipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti se zakovi vyda nové vysvédceni.

8 O prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace skoly.

9 Zék mize v jednom dni vykonat ptezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné zaka ze zavaznych divodd ve
stanoveném terminu pfezkouset, stanovi organ jmenujici komisi ndhradni termin ptezkouseni.

10 Konkrétni obsah a rozsah piezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se skolnim vzdélavacim programem.

11 Vykonanim pfezkouseni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.

Cl. X111
Platnost a zruSovaci ustanoveni
1 Tato pravidla hodnoceni vysledkt vzdélavani vstupuji v platnost dne 1. 9. 2012

2 Uginnost od 3. 9. 2012



Mgr. Nina Pilna

feditelka Skoly
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